
CORSI DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA PER IL
PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE E DESIGNATO A SVOLGERE
SPECIFICI COMPITI IN MATERIA DI SICUREZZA ­ A.S.
2016/17
Per la valutazione del fabbisogno formativo e la sua conseguente determinazione in termini di unità 
di personale da avviare ai corsi, si è fatto riferimento ai risultati del monitoraggio online effettuato nel 
mese di Maggio 2015 (nota USR Prot. 1042 del 23.04.2015).
Il presente questionario (unico per istituzione scolastica) è finalizzato ad acquisire i nominativi del 
personale interno alla scuola da formare/aggiornare e in possesso dei requisiti previsti per legge.
Partecipa alle attività formative, oltre ai Dirigenti Scolastici, il personale interno alla scuola di ogni 
ordine e grado d’istruzione designato a ricoprire il ruolo di RSPP, ASPP, Addetto Primo Soccorso o 
RLS nella scuola ove presta servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e che non cessi 
dal servizio prima del 1° settembre 2018; in casi particolari (carenza di personale), è ammessa la 
partecipazione del personale con contratto a tempo determinato (incarico annuale).

N.B. IL NUMERO COMPLESSIVO DEI PARTECIPANTI, PER CIASCUN CORSO, non potrà 
superare (salvo casi eccezionali, da documentare) quello indicato con precedente monitoraggio e 
acquisito a sistema (nota USR Prot. 1042 del 23.04.2015).
Nel caso il numero delle richieste superi il fabbisogno già previsto, sarà data priorità – fino ad 
esaurimento dei posti disponibili – alle scuole che hanno già risposto al monitoraggio online del 2015 
(Circolare U.S.R. Prot. 1042 del 23.04.2015). Tali scuole sono comunque tenute a rispondere al 
presente monitoraggio.

N.B. Il numero esatto dei corsi e quello dei partecipanti/corso da attivare presso ciascuna scuola 
polo, sarà definito solo la fase di elaborazione dati della presente indagine e comunque nei limiti 
della copertura finanziaria disponibile.
L'INVIO DEL QUESTIONARIO E' POSSIBILE SOLO DOPO AVER COMPILATO TUTTI I CAMPI 
OBBLIGATORI (*).
SI CONSIGLIA LA STAMPA PRIMA DELL'INVIO 

A.S. 201617 ­ Responsabile : ing. Pasquale Costante

*Campo obbligatorio

A) DATI IDENTIFICATIVI DELLA SCUOLA

1. 1) Denominazione Scuola *
Riportare per esteso la denominazione della
scuola (es. I.C. "Leopardi" di Marconia)

2. 2) Indirizzo scuola *
indirizzo della scuola sede principale

3. 3) Codice MIUR *
Riportare per esteso il codice
meccanograficodell'istituzione principale

B) DATI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO A.S. 201617



I dati personali, trattati nel rispetto della privacy, sono necessari ai fini del rilascio degli Attestati

4. 4) Cognome del Dirigente Scolastico *
Riportare solo il Cognome

5. 5) Nome del Dirigente Scolastico *
Riportare solo il Nome

6. 6) Data di nascita del D.S. *
Riportare la data
 
Esempio: 15 dicembre 2012

7. 7) Luogo di nascita del D.S. *
Riportare il luogo

8. 8) Comune di residenza del D.S. *
Riportare il Comune di residenza

9. 9) Recapiti telefonici del D.S. *
Riportare il Telefono fisso e cellulare

10. 10) email personale del D.S. *

11. 11) Sede di Titolarità o di reggenza *
Specificare se riguarda la sede di Titolarità o di reggenza
Contrassegna solo un ovale.

 sede di titolarità

 sede di reggenza

12. 12) Il Dirigente Scolastico svolge direttamente i compiti propri del Servizio di Prevenzione
e protezione dai rischi? *
Art. 34.Svolgimentodiretto da parte del datore di lavoro dei compiti di prevenzione e protezione
dairischi
Contrassegna solo un ovale.

 SI

 NO



13. 13) Il D.S. datore di lavoro che non opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del
servizio di prevenzione e protezione dei rischi ha designato il RSPP, individuandolo tra il:
Specificare solo se si è risposto NO alla domanda precedente
Contrassegna solo un ovale.

 personale interno all’unità scolastica, in possesso dei requisiti di cui all'art. 32 e che si è
dichiarato a tal fine disponibile (lett. a) comma 8)

 personale interno all’unità scolastica, in possesso dei requisiti di cui all'art. 32 e che si è
dichiarato disponibile ad operare per una pluralità di istituti (lett. b) comma 8)

 personale esterno alla scuola per l'assenza del personale di cui alle lettere a) e b) comma
8 dell'art.32

 personale esterno alla scuola anche se presente il personale di cui alle lettere a) e b)
comma 8 dell'art.32

14. 14) Il Dirigente Scolastico vuole seguire: *
Scegliere
Contrassegna solo un ovale.

 Corsi di formazione di 32 ore per lo svolgimento diretto da parte del datore di lavoro (D.S.)
dei compiti di prevenzione e protezione dai rischi ai sensi dell’art. 34, commi 2 e 3 del d.lgs. 9
aprile 2008 n.81 e s.m.i. e dell’Accordo stato regione del 21.12.2011;.

 Corsi di aggiornamento di 10 ore per lo svolgimento diretto da parte del datore di lavoro
(D.S.) dei compiti di prevenzione e protezione dai rischi ai sensi dell’art. 34, commi 2 e 3 del
d.lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i. e dell’Accordo stato regione del 21.12.2011;già in possesso
dell'Attestato base

 Nessun corso

C) DATI DEL MEDICO COMPETENTE SE NOMINATO A.s.
201617

15. 15) E' stato nominato il Medico Competente (art.38)? *
Contrassegna solo un ovale.

 SI

 NO

16. 16) Cognome del Medico Competente (art.38)
se nominato
Rispondere solo se nominato

17. 17) Nome del Medico Competente (art.38) se
nominato
Rispondere solo se nominato

D) DATI DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE ­ A.S. 201617

I dati completi sono necessari , sia per l'attività di formazione che ai fini della Protezione Civile.



18. 18) Cognome del R.S.P.P. *
Riportare solo il Cognome

19. 19) Nome del R.S.P.P. *
Riportare solo il Nome

20. 20) Data di nascita del R.S.P.P. *
 
Esempio: 15 dicembre 2012

21. 21) Luogo di nascita del R.S.P.P. *

22. 22) Residenza del R.S.P.P. *
indirizzo e Comune ( es. via Napoleone
n.57,Pignola (PZ))

23. 23) Recapiti telefonici del R.S.P.P. *
Telefono fisso e cellulare

24. 24) email personale del R.S.P.P. *

25. 25) IL RSPP è interno o esterno alla scuola *
Specificare
Contrassegna solo un ovale.

 Personale interno alla propria unità scolastica

 Personale interno ad altra unità scolastica e che si è dichiarato disponibile ad operare per
una pluralità di istituti

 Personale esterno alla scuola

26. 26) Titolo di studio del R.S.P.P. *
Capacità e requisiti professionali degli addetti e dei responsabili dei servizi di prevenzione e
protezione interni ed esterni (art.32)
Contrassegna solo un ovale.

 Diploma di istruzione sec. Sup.

 Laurea

27. 27) Tipo di Laurea o diploma *
Specificare il tipo di Diploma, Laurea ed
eventuali altre specializzazioni



28. 28) Ruolo del R.S.P.P. interno all'Amministrazione (alla propria o altra scuola) *
Rispondere solo per RSPP Interno all'Amministrazione (specificare Docente, personale ATA)
Contrassegna solo un ovale.

 Docente

 ATA

29. 29) Formazione svolta dal RSPP Interno all'Amministrazione (alla propria o altra scuola)
Rispondere solo per RSPP interno all'Amministrazione. Capacità e requisiti professionali degli
addetti e dei responsabili dei servizi di prevenzione e protezione interni ed esterni
Contrassegna solo un ovale.

 Modulo A + Modulo B + Modulo C

 Solo Modulo C, essendo in possesso di laurea in una delle classi previste ( comma 5 art.
32)

30. 30) Numero Ore di aggiornamento già svolte
nel quinquennio in corso dal RSPP interno
alla propria scuola
Rispondere solo se trattasi di personale interno
alla propria scuola. Il RSPP interno ad altra
scuola e che opera per una plurarilità di istituti,
deve far riferimento alla propria sede di
appartenenza.

31. 31) Il R.S.P.P. interno alla propria scuola e in possesso degli attestati di formazione mod.
A , B e C e in ogni caso dei requisiti previsti dall’art. 32 D. Lgs. 81/08 necessita di seguire
corsi di aggiornamento: *
Specificare
Contrassegna solo un ovale.

 SI, per l'intera durata 40 ore del corso di aggiornamento

 SI, ma solo per alcune ore necessarie per il proprio aggiornamento quinquennale

 NO, in quanto già in possesso di attestato di aggiornamento per il quinquennio in corso

 NO, in quanto non esistono figure interne in possesso dei requisiti previsti per legge

32. 32) Numero Ore di aggiornamento da svolgere dal RSPP interno alla propria scuola
Rispondere solo se trattasi di personale interno alla propria scuola.
Contrassegna solo un ovale.

 40 ore

 inferiori a 40 ore

 nessun aggiornamento

33. 33) Numero Ore di aggiornamento parziali da
svolgere dal RSPP interno alla propria
scuola
Specificare il numero di ore parziali da
seguire.Rispondere solo se trattasi di un numero
inferiore a 40 ore

E) DATI IDENTIFICATIVI DEL PERSONALE
DAFORMARE/AGGIORNARE



E.1 ­ RESPONSABILEDEL SERVIZIO DI PREVENZIONE
EPROTEZIONE R.S.P.P. CORSODI FORMAZIONE ­ MOD.C

Corsi di formazione relativi al solo Modulo C, di durata complessiva pari a 24 ore (è il corso di 
specializzazione su prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e da stress 
lavoro correlato di cui all’articolo 28, comma 1, di organizzazione e gestione delle attività tecnico 
amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali).
Rispondere solo in assenza del R.S.P.P. interno alla scuola e in presenza di personale già in 
possesso degli attestati di formazione mod. A e B o in ogni caso in possesso dei requisiti previsti 
dall’art. 32 del D. Lgs.81/08. 
E' prevista la designazione di un solo addetto per sede di Dirigenza

34. 34) Il D.S. datore di lavoro che non opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del
servizio di prevenzione e protezione dei rischi e che non ha un RSPP Interno, ha
individuato tra il personale interno alla scuola un addetto ASPP già formato (in possesso
degli attestati di formazione mod. A e B o in ogni caso in possesso dei requisiti previsti
dall’art. 32 del D. Lgs.81/08) da formare per il modulo di specializzazione C di 24 ore ai
fini della designazione come RSPP?
Contrassegna solo un ovale.

 SI

 NO

35. 35) Nome e Cognome dell'addetto ASPP da
formare(RSPP solo modulo C)
Rispondere solo se non esiste la figura del
RSPP interno (da individuare tra il personale
interno ASPP in possesso dei requisiti di cui
all’art.32 del D.Lgs.81/08).

36. 36) Luogo e data di nascita dell'addetto da
formare (RSPP solo modulo C)
Rispondere solo se non esiste la figura del
RSPP interno­ Luogo e data di nascita
gg/mm/aa ( es.Potenza, 10/12/57)

37. 37) Luogo di residenza dell'addetto da
formare (RSPP solo modulo C)
Rispondere solo se non esiste la figura del
RSPP interno (via, piazza, Comune )

38. 38) ruolo dell'addetto da formare (RSPP solo modulo C)
Rispondere solo se non esiste la figura del RSPP interno
Contrassegna solo un ovale.

 Docente

 Personale ATA

39. 39) Titolo di studio dell'addetto da formare (RSPP solo modulo C)
Rispondere solo se non esiste la figura del RSPP interno
Contrassegna solo un ovale.

 Laurea

 Diploma di istruzione sec. Sup



40. 40) NOTE
Eventuali comunicazioni

E.2 ­ ADDETTI S.P.P. ­ CORSI DI AGGIORNAMENTO di 20 ore

Da individuare se necessario tra il personale interno in possesso dei requisiti di cui all’art.32 del 
D.Lgs.81/08, tenuto conto delle esigenze specifiche della scuola. Il numero massimo non potrà 
superare (salvo casi eccezionali, da documentare) quello indicato con precedente monitoraggio (nota 
USR Prot. 1042 del 23.04.2015);

41. 41) Quanti sono complessivamente gli
addetti al servizio di prevenzione e
protezione (A.S.P.P.) e pertanto in possesso
degli attestati di formazione mod. A , B e in
ogni caso dei requisiti previsti dall’art 32 D.
Lgs. 81/08 che necessitano di seguire corsi
di aggiornamentoper n.20 ore *
Il numero complessivo (per tutte le sedi) non
potrà superare (salvo casi eccezionali, da
documentare) quello indicato con precedente
monitoraggio e acquisito a sistema (nota USR
Prot. 1042 del23.04.2015) ;Nel caso il numero
delle richieste superi il fabbisogno già previsto,
sarà data priorità – fino ad esaurimento dei posti
disponibili – alle scuole che hanno già risposto
al monitoraggio on line del 2015(Circolare U.S.R.
Prot. 1042 del 23.04.2015). Tali scuole sono
comunque tenute a rispondere al presente
monitoraggio.

42. 42) Addetto n.1 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

43. 43) Addetto n.2 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

44. 44) Addetto n.3 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)



45. 45) Addetto n.4 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

46. 46) Addetto n.5 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

47. 47) Addetto n.6 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

48. 48) Addetto n.7 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

49. 49) Addetto n.8 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

50. 50) Addetto n.9 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

51. 51) Addetto n.10 ASPP da AGGIORNARE
Riportare il Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune della sede di servizio, ruolo
interno ( es. Rossi Giovanni,Potenza 10.12.1956
, docente/ATA/coll. scol)

52. 52) NOTE
Eventuali comunicazioni o esigenze particolari,
anche per l’adozione di ogni intervento
eventualmente necessario, potranno essere
segnalate direttamente nelle note .



E.3 RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI DA FORMARE (40
ore) /DA AGGIORNARE (24 ore)

Da individuare tra il personale interno alla scuola designato nell'ambito della RSU.
Il numero minimo dei rappresentanti è il seguente:
a) un rappresentante nelle aziende ovvero unità produttive sino a 200 lavoratori;
b) tre rappresentanti nelle aziende ovvero unità produttive da 201 a 1.000 lavoratori;
Nel computo sono esclusi gli studenti

53. 53) Quanti sono complessivamente i Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
lavoratori, designati nell'ambito della RSU? *
Il numero minimo dei rappresentanti è il seguente: a) un rappresentante nelle aziende ovvero
unità produttive sino a 200 lavoratori; b) tre rappresentanti nelle aziende ovvero unità produttive
da 201 a 1.000 lavoratori;. Nel computo sono esclusi gli studenti.
Contrassegna solo un ovale.

 0

 1

 2

 3

54. 54) Il RLS designato nell'ambito della RSU necessita: *
specificare
Contrassegna solo un ovale.

 di una formazione di 40 ore

 di un aggiornamento di 24 ore

 di nessuna formazione/aggiornamento

55. 55) Numero complessivo RLS da Formare *
specificare
Contrassegna solo un ovale.

 0

 1

 2

 3

56. 56) Numero complessivo RLS da aggiornare *
specificare
Contrassegna solo un ovale.

 0

 1

 2

 3

57. 57) Addetto n.1 RLS da formare/aggiornare
Specificare Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune sede di servizio, ruolo addetto
interno, formazione o aggiornamento ( es.
RossiGiovanni, Potenza 10.12.1956 ,
docente/ATA/coll. scol, formazione.)



58. 58) Addetto n.2 RLS da formare/aggiornare
Specificare Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune sede di servizio, ruolo addetto
interno, formazione o aggiornamento ( es.
RossiGiovanni, Potenza 10.12.1956 ,
docente/ATA/coll. scol, formazione.)

59. 59) Addetto n.3 RLS da formare/aggiornare
Specificare Cognome, nome,luogo e data di
nascita, Comune sede di servizio, ruolo addetto
interno, formazione o aggiornamento ( es.
RossiGiovanni, Potenza 10.12.1956 ,
docente/ATA/coll. scol, formazione.)

60. 60) NOTE
Eventuali comunicazioni o esigenze particolari,
anche per l’adozione di ogni intervento
eventualmente necessario, potranno essere
segnalate direttamente nelle note .

E.4 ­ ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO ­ CORSI DI
AGGIORNAMENTO di 4 ORE

Da individuare tra il personale interno alla scuola già formato (Attestato di frequenza di 12 ore). Il 
numero
non potrà superare quello già segnalato con monitoraggio online 2015

61. 61) Quanti sono complessivamente i
lavoratori incaricati dell'attuazione delle
misure di primo soccorso e pertanto in
possesso dell'attestato di frequenza a
specifici corsi di formazione (art.18)che
necessitano di seguire corsi di
aggiornamento di n.4 ore ai sensi del
DECRETO 15 luglio 2003, n.388 *
Il numero complessivo (per tutte le sedi) non
potrà superare (salvo casi eccezionali, da
documentare) quello indicato con precedente
monitoraggio e acquisito a sistema (nota USR
Prot. 1042 del23.04.2015); Nel caso il numero
delle richieste superi il fabbisogno già previsto,
sarà data priorità – fino ad esaurimento dei posti
disponibili – alle scuole che hanno già risposto
al monitoraggio on line del 2015(Circolare U.S.R.
Prot. 1042 del 23.04.2015). Tali scuole sono
comunque tenute a rispondere al presente
monitoraggio.

62. 62) Addetto n.1 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)



63. 63) Addetto n.2 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

64. 64) Addetto n.3 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

65. 65) Addetto n.4 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

66. 66) Addetto n.5 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

67. 67) Addetto n.6 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

68. 68) Addetto n.7 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

69. 69) Addetto n.8 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)



70. 70) Addetto n.9 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

71. 71) Addetto n.10 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

72. 72) Addetto n.11 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

73. 73) Addetto n.12 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

74. 74) Addetto n.13 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

75. 75) Addetto n.14 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

76. 76) Addetto n.15 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)



77. 77) Addetto n.16 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

78. 78) Addetto n.17 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

79. 79) Addetto n.18 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

80. 80) Addetto n.19 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

81. 81) Addetto n.20 PRIMO SOCCORSO da
aggiornare
Cognome, nome,luogo e data di nascita,
Comune sede di servizio, ruolo addetto interno (
es. Rossi Giovanni, Potenza 10.12.1956 , Ruoti,
docente/ATA/coll. scol.)

82. 82) NOTE
Eventuali comunicazioni o esigenze particolari,
anche per l’adozione di ogni intervento
eventualmentenecessario, potranno essere
segnalate direttamente nelle note .

NOTE CONCLUSIVE

Eventuali comunicazioni o esigenze particolari, anche per l’adozione di ogni intervento eventualmente
necessario, potranno essere segnalate direttamente nelle note .
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83. 83) NOTE CONCLUSIVE
Eventuali comunicazioni o esigenze particolari, anche per l’adozione di ogni intervento
eventualmente necessario, potranno essere segnalate direttamente nelle note .
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